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Konu: Gdorev D&ilimi

................................................ MUDURLUGUNE

flgi : @) Milli E gitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kararnani#4/09/2011
tarihli ve 28054 sayili Resmi Gazete)
b) Milli E gitim Bakanlgi il ve Ilge Milli E gitim Miidiirliikleri Ynetmeligi
(18/11/2012 tarihlive 28471 sayili Resmi GAzete)
c) M.E.B.Insan Kaynaklari Genaliidiirliigiiniin Il Tlge Milli E gitim Miidiirliiklerinin
Teskilatlanmas1 konulu ve 2012/43 nolu Genelgg80/12/2012-202358)
d) 05/08/2014 tarihli Gérev Oalm Cizelgesi

flgi (a) Yonetmelik veilgi (b) Genelge emirleri getgnce belirlenen hizmet alanlari
dogrultusunda ilgemiz teskilatlanmas:1 yapilarak 26/01/2015 tarihinden gecerli olmak (izere
yeniden dizenleneMiidirligiimiizde gorevli Sube Mudur,Sef ve Memurlara ait gorev
dagilimi yazimiz ekindeonderilmistir.

Bilgilerinize ve gergini rica ederim.

Harun YAZAR
fige Milli E gitim Mudurt

Ek
1-Cizelge (2 Sayfa)

Dagitim:
1-Tum Okul ve KurumMiidiirliikleri
2-Midiirligimiiz Personelleri

YakupSevki Mapa Mh.Ksla Cd.No:70Bolvadin/AFYONKARAHISAR Ayrintil bilgiigin: U gurKOCYIGIT-Sef
Elektronik Ag: www.bolvadin.meb.gov.tr Tel: (0 272) 6124479
e-postabolvadin03@meb.gov.tr Faks: (0 272) 6125839

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalangtm. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresindfacd-0895-327d-9dc1-356ddu ile teyit edilebilir.



BOLVADIN ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

PERSONELLERI ARASINDA GOREV DA GILIMI LISTESIDIR

idari Birim Kimlik Kodu:

75998664

GOREVLI GOREVLI GOREVLI
o MEMUR/VHKIi SEF SUBE MUDURU
S.NO |MERKEZ/iC BIiRIMLER
1 (27723268 - BiLGi iSLEM VE EGITiM TEKNOLOJILERI SB.MD. Salih TOKPUNAR  |Ugur KOCYiGiT Ozcan KARPUZ
2 88418501 - DIN OGRETIMi SUBE MUDURLUGU Fatih SOZER Tahsin TATAR Ozcan KARPUZ
3 |91901544 - HAYAT BOYU OGRENME SUBE MUDURLUGU Salih TOKPUNAR [Tahsin TATAR Ozcan KARPUZ
4 |14689259 - HUKUK SUBE MUDURLUGU Oztiirk OLMEZ ismail ALACA Veysel TOPKAYA
5 90115549 - INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU Oztiirk OLMEZ ismail ALACA Veysel TOPKAYA
6 |54444023 - INSAAT EMLAK SUBE MUDURLUGU Mehmet SAGDIG |Siileyman KAYACAN  |Veysel TOPKAYA
7 |51893735 - MESLEKI VE TEKNiK EGiTiM SUBE MUDURLUGU Fatih SOZER Tahsin TATAR Ozcan KARPUZ
8 89327829 - ORTAOGRETIM SUBE MUDURLUGU Fatih SOZER Tahsin TATAR Ozcan KARPUZ
9 37452897 - OZEL EGITIM VE REHBERLIK SUBE MUDURLUGU Mehmet SAGDIC [Siilleyman KAYACAN |Ozcan KARPUZ
10 |33654199 - OZEL OGRETIM KURUMLARI SUBE MUDURLUGU Mehmet SAGDIG |Siileyman KAYACAN  |Ozcan KARPUZ
33654199 - OZEL OGRETIM KURUMLARI SUBE MUDURLUGU Mehmet SAGDIC  [F.Mustafa AKIN Ozcan KARPUZ
a) Kursiyerlerin sinav, Ucret, sertifika ve benzgsie islemlerini yluritmek,(MTSK) Mehmet SAGDIC  [F.Mustafa AKIN Ozcan KARPUZ
11 |43764874 - TEMEL EGIiTiM SUBE MUDURLUGU Fatih SOZER Ugur KOGYIGIT Ozcan KARPUZ
12 |71571432 - ILCE MILLT EGITIM KOMISYONU Mehmet SAGDIG |ismail ALACA Veysel TOPKAYA
13 |91109983 - STRATEJi GELISTIRME SUBE MUDURLUGU
a) lliilge diizeyindeg takvimini hazirlamak, Salih TOKPUNAR  [Ugur KOCYIiGIT Veysel TOPKAYA
b) il/ilge stratejik planlarini hazirlamak, ggiimek ve uygulanmasini gamak, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYiGiT Veysel TOPKAYA
¢) Hukumet programlarina dayal eylem plani ildiiigleri yurttmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYiGiT Veysel TOPKAYA
¢) Kalkinma planlari ve yili programlari ile ilgiflemleri yiritmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYiGiT Veysel TOPKAYA
d) Faaliyetlerin stratejik plan, butce ve performa@nogramina uygunguinu sglamak, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYiGiT Veysel TOPKAYA
e) Hizmetlerin etkililgi ile vatanda ve ¢alsan memnuniyetine gkin calsmalar yapmak, Salih TOKPUNAR Ugur KOCQYiGiT Veysel TOPKAYA

f) Bitge ile ilgili is ve slemleri yurutmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

g) Ayrintili harcama programini hazirlamak,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

§) Nakit 6demelerin planlamasini yapmak, 6demeheniek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

h) Mali durum ve beklentiler raporunu hazirlamak,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

1) Kamu zarart ile ilgili § ve lemleri yiritmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

i) Yatirimlarla ilgili intiyag analizlerini yapmakerileri hazirlamak, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYiGiT Veysel TOPKAYA
j) Performans programiyla ilgilsive slemleri yiritmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCQYIGiT Veysel TOPKAYA
k) Okul aile birlikleri ile ilgili is ve lemleri yuriitmek, Salih TOKPUNAR F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
[) Egitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik inéiglarini tespit etmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCQYiGiT Veysel TOPKAYA
m) Istatistik verileri ilgili birimlerle isbirligi i¢inde ulusa ve uluslararas standartlar uygur ve eksiksi: toplamak| . Lo

Salih TOKPUNAR Ugur KOCYIGIT Veysel TOPKAYA

guncellgtirmek, analiz etmek ve yayinlamak,




n) Egitim kurumlari, yonetici, @retmen ve ¢aganlar icin belirlenen performans él¢utlerinin uygulanmagzlemek

yerel ihtiyaclara gore performans ol¢utleri gisimek ve uygulamak, Salih TOKPUNAR Ugur KOGYIGIT Veysel TOPKAYA
0) IIgm_birmilerle koordinasyo saglayaral vatanda odakll yonetumir olusturuimasl iaarenir gelsurimest,

yonetim kalitesinin artirimasi, hizmet standartlarirbelirienmesi, § ve karar streglerinin olurulmasi ilgsglih TOKPUNAR Ugur KOCYIiGIT Veysel TOPKAYA
birokrasi ve kirtasiyecilin azaltilmasina ifkin aragtirma gelgtirme faaliyetleri yirtitmek,

0) Esitime iliskin aratirma, geljtirme, stratejik planlama ve kalite ggirme faaliyetleri yuritmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCQYIGIT Veysel TOPKAYA
p) Egitime iliskin projeler hazirlamak, uygulamak, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYIGIT Veysel TOPKAYA
r) Iice milli egitim muadurlikler ile egitim kurumlarinir proje hazirlami ve ylritme kapasitesir gelistirici . . Lo

calsmalar yapmak Salih TOKPUNAR Ugur KOCYIGIT Veysel TOPKAYA

s) Arastirma ve uygulama projelerinde finansal ve maligtimi izlemek, raporlamak.

Salih TOKPUNAR

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

14 |75784740 - DESTEK SUBE MUDURLUGU
a) Yayin faaliyetlerini yuriitmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYIGIT Veysel TOPKAYA
b) Ders arag ve geregleri ile donatim ihtiyaclatemin etmek, Salih TOKPUNAR ismail ALACA Veysel TOPKAYA
c) Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesini yuriitmek, Salih TOKPUNAR Ugur KOCYIiGIT Veysel TOPKAYA
¢) Tainir ve tainmazlara ikkin is ve iglemleri yuritmek, Salih TOKPUNAR ismail ALACA Veysel TOPKAYA
d) Depo § ve islemlerini yiiriitmek, Salih TOKPUNAR  |Ugur KOGYiGiT Veysel TOPKAYA

e) Lojmanlar ile ilgili § ve ilemleri ylriitmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

f) Yemekhanes ve ilemlerini yiritmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

g) Osretmenevleri ve sosyal tesislerle ilgijive slemleri yiritmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

§) Doner sermays ive islemlerini ylriitmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

h) Temizlik, giivenlik, Isinma, aydinlatma, onarientggima gibi slemleri yuritmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

1) Satin almasi ve slemlerini yiritmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

i) Tahakkuk §lemlerine esas olan onaylari almak ve ilgifieti islemleri yuriitmek,

Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

j) Genel evrak ve aiv hizmetlerini yuritmek.

Mehmet SAGDIC
SaliH TOKPUNAR
Ertugrul KACMAZ

F.Mustafa AKIN

Veysel TOPKAYA

GOREVLi PERSONELLERDEN BiRiNiN GOREVLI, iZiNLi VEYA RAPORLU OLMASI DURUMUNDA

1-Sef ismail ALACA ve Sef Tahsis TATAR birbirlerinin yerlerine vekalet edeceklerdir.
2-Sef F.Mustafa AKIN ve Sef Siileyman KAYACAN birbirlerinin yerlerine vekalet edeceklerdir.

3-Sef ismail ALACA ve Ugur KOCYIGIT birbirlerinin yerlerine vekalet edeceklerdir. Herki Sef yoksa siradaki Sef islemleri yiiriiterek vekaleti devam ettirecektir.

4-VHKi isletmenleri, Fatih SOZER'e Salih TOKPUNAR, Salih TOKPUNAR'a Mehmet SAGDIC, Mehmet SAGDIC'a, isci Ertugrul KACMAZ, Ertugrul KACMAZ'a Fatih SOZER vekalet ederek, islerini takip edeceklerdir. Bir

birlerinin islerini takip edecek olan personellerin ikisininde izinli olmasi durumunda siradaki personel isleri takip edecektir.

Harun YAZAR
20.01.2015
ilce Milli Egitim Mudari




