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T.C
BOLVAD ĐN KAYMAKAMLIĞI
Đlçe Milli E ğitim Müdürlü ğü

Sayı :75998664/903.07.01/640083 20/01/2015
Konu: Görev Dağılımı

................................................ MÜDÜRLÜĞÜNE

Đlgi : a) Milli E ğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kararname(14/09/2011
tarihli ve 28054 sayılı Resmi Gazete)

b) Milli E ğitim Bakanlığı Đl ve Đlçe Milli Eğitim Müdürlükleri Yönetmeliği
(18/11/2012 tarihli ve 28471 sayılı Resmi GAzete)
c) M.E.B. Đnsan Kaynakları GenelMüdürlüğünün Đl Đlçe Milli EğitimMüdürlüklerinin
Teşkilatlanması konulu ve 2012/43 nolu Genelgesi(09/12/2012-202358)
d) 05/08/2014 tarihli Görev Dağılım Çizelgesi

Đlgi (a) Yönetmelik veĐlgi (b) Genelge emirleri gereğince belirlenen hizmet alanları
doğrultusunda Đlçemiz teşkilatlanması yapılarak 26/01/2015 tarihinden geçerli olmak üzere
yeniden düzenlenenMüdürlüğümüzde görevli Şube Müdür,Şef ve Memurlara ait görev
dağılımı yazımız ekindegönderilmiştir.

Bilgilerinize ve gereğini rica ederim.

Harun YAZAR
Đlçe Milli Eğitim Müdürü

Ek
1-Çizelge (2 Sayfa)

Dağıtım:
1-Tüm Okul ve KurumMüdürlükleri
2-Müdürlüğümüz Personelleri



1 27723268 - BİLGİ İŞLEM VE EĞİTİM TEKNOLOJİLERİ ŞB.MD. Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Özcan KARPUZ 

2 88418501 - DİN ÖĞRETİMİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Fatih SÖZER Tahsin TATAR Özcan KARPUZ 

3 91901544 - HAYAT BOYU ÖĞRENME ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Salih TOKPUNAR Tahsin TATAR Özcan KARPUZ 

4 14689259 - HUKUK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Öztürk ÖLMEZ İsmail ALACA Veysel TOPKAYA

5 90115549 - İNSAN KAYNAKLARI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Öztürk ÖLMEZ İsmail ALACA Veysel TOPKAYA

6 54444023 - İNŞAAT EMLAK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Mehmet SAĞDIÇ Süleyman KAYACAN Veysel TOPKAYA

7 51893735 - MESLEKİ VE TEKNİK EĞİTİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Fatih SÖZER Tahsin TATAR Özcan KARPUZ 

8 89327829 - ORTAÖĞRETİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Fatih SÖZER Tahsin TATAR Özcan KARPUZ 

9 37452897 - ÖZEL EĞİTİM VE REHBERLİK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Mehmet SAĞDIÇ Süleyman KAYACAN Özcan KARPUZ 

10 33654199 - ÖZEL ÖĞRETİM KURUMLARI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Mehmet SAĞDIÇ Süleyman KAYACAN Özcan KARPUZ 

33654199 - ÖZEL ÖĞRETİM KURUMLARI ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Mehmet SAĞDIÇ F.Mustafa AKIN Özcan KARPUZ 

a) Kursiyerlerin sınav, ücret, sertifika ve benzeri iş ve işlemlerini yürütmek,(MTSK) Mehmet SAĞDIÇ F.Mustafa AKIN Özcan KARPUZ 

11 43764874 - TEMEL EĞİTİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ Fatih SÖZER Uğur KOÇYİĞİT Özcan KARPUZ 

12 71571432 - İLÇE MİLLÎ EĞİTİM KOMİSYONU Mehmet SAĞDIÇ İsmail ALACA Veysel TOPKAYA

13 91109983 - STRATEJİ GELİŞTİRME ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
a) Đl/ilçe düzeyinde iş takvimini hazırlamak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
b) Đl/ilçe stratejik planlarını hazırlamak, geliştirmek ve uygulanmasını sağlamak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
c) Hükümet programlarına dayalı eylem planı ile ilgili i şleri yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
ç) Kalkınma planları ve yılı programları ile ilgili işlemleri yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
d) Faaliyetlerin stratejik plan, bütçe ve performans programına uygunluğunu sağlamak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

e) Hizmetlerin etkililiği ile vatandaş ve çalışan memnuniyetine ilişkin çalışmalar yapmak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

f) Bütçe ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
g) Ayrıntılı harcama programını hazırlamak, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
ğ) Nakit ödemelerin planlamasını yapmak, ödemeleri izlemek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
h) Malî durum ve beklentiler raporunu hazırlamak, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
ı) Kamu zararı ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
i) Yatırımlarla ilgili ihtiyaç analizlerini yapmak, verileri hazırlamak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
j) Performans programıyla ilgili iş ve işlemleri yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
k) Okul aile birlikleri ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, Salih TOKPUNAR F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
l) Eğitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaçlarını tespit etmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
m) Đstatistikîverileri ilgili birimlerle işbirliği içindeulusalve uluslararasıstandartlarauygunve eksiksiztoplamak,
güncelleştirmek, analiz etmek ve yayınlamak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

GÖREVLİ

 ŞUBE MÜDÜRÜ 

BOLVAD ĐN ĐLÇE MĐLL Đ EĞĐTĐM MÜDÜRLÜĞÜ
PERSONELLER Đ ARASINDA GÖREV DAĞILIMI L ĐSTESĐDĐR 

S.NO

Đdari Birim Kimlik Kodu: 75998664

MERKEZ/İÇ BİRİMLER

GÖREVLİ 

MEMUR/VHKİ

GÖREVLİ

 ŞEF



n) Eğitim kurumları, yönetici, öğretmen ve çalışanlar için belirlenen performans ölçütlerinin uygulanmasını izlemek,
yerel ihtiyaçlara göre performans ölçütleri geliştirmek ve uygulamak,

Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

o) Đlgili birimlerle koordinasyonsağlayarak vatandaş odaklı yönetimin oluşturulması, idarenin geliştirilmesi,
yönetim kalitesinin artırılması, hizmet standartlarınınbelirlenmesi, iş ve karar süreçlerinin oluşturulması ile
bürokrasi ve kırtasiyeciliğin azaltılmasına ilişkin araştırma geliştirme faaliyetleri yürütmek,

Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

ö) Eğitime ilişkin araştırma, geliştirme, stratejik planlama ve kalite geliştirme faaliyetleri yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

p) Eğitime ilişkin projeler hazırlamak, uygulamak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
r) Đlçe millî eğitim müdürlükleri ile eğitim kurumlarının proje hazırlamave yürütme kapasitesinigeliştirici
çalışmalar yapmak, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA

s) Araştırma ve uygulama projelerinde finansal ve malî yönetimi izlemek, raporlamak. Salih TOKPUNAR F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA

14 75784740 - DESTEK ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
a) Yayın faaliyetlerini yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
b) Ders araç ve gereçleri ile donatım ihtiyaçlarını temin etmek, Salih TOKPUNAR İsmail ALACA Veysel TOPKAYA
c) Ücretsiz Ders Kitabı Temini Projesini yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
ç) Taşınır ve taşınmazlara ilişkin iş ve işlemleri yürütmek, Salih TOKPUNAR İsmail ALACA Veysel TOPKAYA
d) Depo iş ve işlemlerini yürütmek, Salih TOKPUNAR Uğur KOÇYİĞİT Veysel TOPKAYA
e) Lojmanlar ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
f) Yemekhane iş ve işlemlerini yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
g) Öğretmenevleri ve sosyal tesislerle ilgili iş ve işlemleri yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
ğ) Döner sermaye iş ve işlemlerini yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
h) Temizlik, güvenlik, ısınma, aydınlatma, onarım ve taşıma gibi işlemleri yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
ı) Satın alma iş ve işlemlerini yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA
i) Tahakkuk işlemlerine esas olan onayları almak ve ilgili diğer işlemleri yürütmek, Ertuğrul KAÇMAZ F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA

j) Genel evrak ve arşiv hizmetlerini yürütmek.

Mehmet SAĞDIÇ

SaliH TOKPUNAR

Ertuğrul KAÇMAZ

F.Mustafa AKIN Veysel TOPKAYA

Harun YAZAR

20.01.2015

İlçe Milli Eğitim Müdürü

3-Şef İsmail ALACA ve Uğur KOÇYİĞİT birbirlerinin yerlerine vekalet  edeceklerdir.  Herki Şef yoksa sıradaki Şef işlemleri yürüterek vekaleti devam ettirecektir. 

4-VHKİ işletmenleri, Fatih SÖZER'e Salih TOKPUNAR, Salih TOKPUNAR'a   Mehmet SAĞDIÇ, Mehmet SAĞDIÇ'a, İşçi Ertuğrul KAÇMAZ,  Ertuğrul KAÇMAZ'a  Fatih SÖZER vekalet ederek, işlerini takip edeceklerdir.  Bir 

birlerinin işlerini takip edecek olan personellerin ikisininde izinli olması durumunda sıradaki personel işleri takip edecektir. 

 GÖREVLİ PERSONELLERDEN BİRİNİN GÖREVLİ, İZİNLİ VEYA RAPORLU OLMASI   DURUMUNDA 

1-Şef İsmail ALACA ve Şef Tahsis TATAR birbirlerinin yerlerine  vekalet edeceklerdir. 

2-Şef F.Mustafa AKIN ve Şef Süleyman KAYACAN birbirlerinin yerlerine vekalet edeceklerdir. 


